
                          Développeur RPA/Solution Architect Junior 

 

Mission :  

Nous recherchons un Développeur RPA/Solution Architect Junior pour intégrer notre cellule Data & Automation 

Entouré(e) d’une équipe passionnée, vous aurez la charge de : 

• Créer et optimiser la solution d’automatisation de processus d’entreprise. 

• Développer les logiques nécessaires à leur fonctionnement en respectant les bonnes pratiques, afin de garantir 
leur efficacité en limitant les risques d'erreurs 

• Monitorer, optimiser et maintenir les processus après leur mise en production. 

• Aider à la résolution des incidents qui surviennent pour garantir le bon fonctionnement du processus 
automatisé. 

• Assurer la Mise à jour de la documentation sur les processus pour qu’elle serve de support à l’équipe de 
Service Managé et de développeurs. 

Profil 

• Bac+3/5 : Licence Pro ou Master, parcours Scientifique ou Ingénieur, spécialité Software Engineering 
(recommandé) 

• Minimum  4 ans d’expérience dans un poste similaire 

• Certifié AA et/ou UI path 

• Avoir une bonne maitrise de Power Automate et Power Apps serait un net avantage 

• Habile sur Power BI et Power Query 

• Expérience comme développeur RRA et Solution Architect 

• Disposer de facultés logiques, et d’une bonne capacité d’analyse 

• Connaitre différents langages de programmation 

• Savoir travailler en équipe 

• Oser innover 

Savoir-être : 

• Communiquer clairement et efficacement (anglais /Français – oral et écrit) 

• Solides compétences en leadership et gestion de projet 

• Rigoureux 

• Créatif 

• Autonome 

• Capable de s’adapter 

• Esprit de synthèse 
 

Merci de nous envoyer votre cv sur : gpo.recrutement@fr.gt.com 
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